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ZAHLEN, DATEN, FAKTEN

Starke Frauen.
Starke Wirtschaft.

2026
58,73 % 
(45.509 Abschlüsse)

https://www.wko.at/oe/fiw/start


GESTALTERINNEN DER HEIMISCHEN WIRTSCHAFT
2026 prägen über 150.000 Unternehmerinnen die heimische Wirtschaft und treiben Innovationen in  
allen Branchen voran. Das Durchschnittsalter der Frauen bei der Unternehmensgründung betrug 37,6 Jahre  
(Ø 35,4 bei Männern). Vor allem im Dienstleistungssektor sind Unternehmerinnen stark vertreten.  
Die Fachgruppen mit dem höchsten Frauenanteil sind: Fußpfleger, Kosmetiker und Masseure (83,4 %) |  
Direktvertrieb (82,6 %) | Mode und Bekleidungstechnik (78,7 %).**						    
								      

GESCHÄFTSFÜHRERINNEN

FRAUEN IN FÜHRUNGPOSITIONEN 
FÜR DIE WIRTSCHAFT

AUFSICHTSRÄTINNEN**

24,1 %
3.989

+ 3,1 %

handelsrechtlich*

15,3 %
42.786

+ 5,3 %

+ 3,0 % 16,3 %
42.688

gewerberechtlich*

1  �  �Flexible Zeit- und 
Lebensgestaltung – 74,2 %

2  �  �Chefin in eigener Sache – 66,1 %

3  �  �Einkommenssteigerung – 62,3 %

TOP 3 GRÜNDUNGSMOTIVE

Quelle: WKO Gründerservice - Motivumfrage, 2025Quelle*: WKO Mitgliederstatistik, 01/2026
Quelle**: Compass-Verlag, 01/2026

40,3 %
Frauenanteil 154.195

Anzahl weibliche 
Einzelunternehmen*

Quellen: 
*WKO Mitgliederstatistik ohne Personenbetreuerinnen, 12/2025 
** WKO Gründungsstatistiken ohne Personenbetreuerinnen, 12/2025 

Quelle: WKO Mitgliederstatistik ohne Personenbetreuer:innen, 12/2025

EINZELUNTERNEHMEN 
NACH BUNDESLÄNDERN 
UND GESCHLECHT

Quelle: WKO Mitgliederstatistik, 12/2025

ohne Personenbetreuer:innen FRAUEN
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FÜHRENDE BRANCHEN DER  
UNTERNEHMERINNEN

45,3 %
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8,1 %
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58  �FRAUEN GRÜNDEN JEDEN TAG  
EIN UNTERNEHMEN. 

NEXT GENERATION 
FEMALE LEADERSHIP

Neugründungen nach Altersgruppen:

30-40 Jahre (36,8 %)
20-30 Jahre (24,1 %)
40-50 Jahre (22,9 %)

1  �  �Flexible Zeit- und 
Lebensgestaltung – 74,2 %

2  �  �Chefin in eigener Sache – 66,1 %

3  �  �Einkommenssteigerung – 62,3 %

TOP 3 GRÜNDUNGSMOTIVE FRAUEN GRÜNDEN 
GENERATIONSÜBERGREIFEND

Quelle: WKO Gründungsstatistik ohne Personenbetreuerinnen, 
01/2026; Frauenanteil in Altersgruppe in %.

Nahezu 50 % aller Gründungen werden von Frauen getätigt!

42,1 %  
aller Unternehmens
übernehmer:innen  
sind Frauen.

Übernahmen  
haben Potential. 
Sie sichern:
Mehr Investitionen.
Mehr Umsatz.
Mehr Arbeitsplätze.

mit der Nachfolgestrategie  
für Österreich:
jungewirtschaft.at

Quelle: WKO Statistik Österreich, 
Gründungen & Übernahmen, 07/2025;
Einzelunternehmen

STARTUPS WERDEN 
VIELFÄLTIGER

Quelle: Female Startups & Investing – Report, BMAW 07/2022

37 %
aller Startups starten mit Frauen im Team –  

die Gründerwelt wird vielfältiger!

EINZELUNTERNEHMEN 
NACH BUNDESLÄNDERN 
UND GESCHLECHT
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Quelle: WKO Gründungsstatistik ohne Personenbetreuerinnen, 01/2026

45,7 %

40,4 %

43,1%

2008

39,5 %

2010

35,2 %

2004

2014

2025

Anzahl an 
Neugründerinnen 2025

15.102

Quelle: WKO, Bestandsdauer 
Unternehmensneugründungen, 12/2025

7 von 10
Gründer:innen sind nach fünf Jahren  

immer noch im Business aktiv (68,5 %).



74,2 %

70,7 %

Frauen-Erwerbsquote
{Altersgruppe 15-64} 2024

Quelle: Eurostat, 01/2026

Medieninhaber: Frau in der Wirtschaft der Wirtschaftskammer Österreich, Wiedner Hauptstraße 63, 1045 Wien | Druck & Layout: WKÖ im Eigenverlag  
Fotos: ©Jana Madzigon | Die enthaltenen Informationen erfolgen ohne Gewähr; sämtliche Zahlen wurden auf eine Nachkommastelle gerundet.

Frau in der Wirtschaft (FiW) in der Wirtschaftskammer Österreich (WKÖ) ist ein starkes Netzwerk für  
selbstständige Frauen – von der Kleinstunternehmerin bis zur Topmanagerin. FiW vertritt die Interessen  
von über 150.000 Unternehmerinnen und unterstützt mit umfassendem Service unternehmerischen Erfolg.

2,1 Mio.2,08 Mio.

2023 2024

Erwerbstätige Frauen 
in Österreich (Altersgruppe 15-64)

Quelle: Statistik Austria, 01/2026

Stabiler Anteil 
weiblicher Lehrlinge

Akademischer Check-Up:
Die höhere Bildung ist weiblich!

Lehrlinge nach 
Geschlecht32.845

58,73 % 
(45.509 Abschlüsse)70.017

41,27 % 
(31.977 Abschlüsse)

Quelle: WKO Lehrlingsstatistik, 12/2025 Quelle: Studienabschlüsse in Österreich im Studienjahr 2023/24, Statistik Austria 09/2025

Quelle: WKO Lehrlingsstatistik, 12/2025

Mehr Mädchen in der Technik – ein Jahrzehnt im Aufbruch

Applikationsentwicklung – Coding 

Bau/Architektur/Gebäudetechnik

Informatik/EDV/Kommunikationst.

Maschinen/ Fahrzeuge/Metall

LEHRBERUFE

185 
1.207

858
2.342

533 
11.158

5.677
22.352

25,8 %
9,8 %

13,1 %
9,5 %

- 2025 -
FRAUEN
ANTEIL

- 2015 -
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204
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�

251
12.295

2.122
23.402

7,4%
6,6 %
8,8 %
6,4 %

FRAUEN
ANTEIL

Quelle: Arbeitskräfteerhebung, Statistik Austria 01/26

Arbeitsstunden für  
Österreichs Wirtschaft

281,9 Mio.




