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eSERVICE FUR LEHRBETRIEBE

» Lehr- und Aushildungsvertrage anmelden, auflosen oder berichtigen
» Ausbilder:innen anlegen/léschen und Feststellungsbescheide beantragen
» Priifungsanmeldung

PRUFUNGSANMELDUNGEN ALS KANDIDAT:IN

» Lehrabschlusspriifung und Wiederholungspriifung
» Meister- und Befdhigungspriifung
» Ausbilderpriifung
» Unternehmerpriifung
> BiBUG
» Ing.Zert A
> HBB
LOS LEHRE.FORDERN - ONLINE-SERVICE Direkt

. zZu unseren
» Beantragung von Forderungen fiir Lehrlinge eServices. E5 =
W KO fu
TELEFONISCH UNTER INFORMATIONEN UND SERVICES
05-90909 2000 Lehrvertragsservice RUND UM DIE UHR
05-90909 2100 Prifungsmanagement W wko.at/pages/die-lehre/start
05-90909 2010 Lehre.fordern W facebook.com/wkooe
05-90909 4051 Karriere-Center W linkedin.com/company/wkooe
05-90909 4010 Duale Akademie W instagram.com/wko.ooe
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Mo bis Do 7:30 - 16:30 Uhr
Freitag 7:30 - 13:30 Uhr
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Um den eigenen Traumberuf zu finden, ist es wichtig seine Starken, Talente und Interessen
zu kennen. Die Berufsorientierung ist vielfaltig und die WKO Bildungspolitik startet mit ihren » Unterstitzung bei der Lehrlingsausbildung
umfassenden Serviceangeboten bereits bei den jlingsten in unserer Gesellschaft. » Beratung in allen Fragen der dualen Ausbildung

BILDUNGS- UND BERUFSBERATUNG i | LEHRVERTRAGSSERVICE
So VI el beweg e n WI r » Support rund um den Lehrvertrag

» Mitglied des Landesausbildungsbeirats

WKO KARRIERE-CENTER Lehrabschluss-, Meister- /e > in e o - Auszeichnung vorbildlicher Lehrbetrieb

Befahigungs- und Unterneh- e :
» Anbieterneutrale Bildungs- und aktive : ! merpriifungen sowie HBB F a2 hatl A\ ~
Berufsberatung fur alle Altersgruppen Lehrllnge 1 1 5 Validierungen und Fachpr‘ﬁ- : LE H REI FO RD E RN
in 00 [ ] [ fungen gem. BIBUG jahrlich - || P

» Potenzialanalyse \\ fii B » Forderungen fiir Lehrbetriebe

» Zukunftsplaner ,Ich werde...” = = j » Forderungen fiir Lehrlinge

» Workshops zur Berufsorientierung 3 0 0 0 0 0 i » Beratung luber Fordermaglichkeiten

» Messe ,.Jugend & Beruf” _ 3 5 __ |

» Talent Space - Raum fiir deine Talente _ _ \ .' i FIRMENAUSBILDUNGSVERBUND 00

» Digitale Plattform , 00 schnuppert"” ( .: . - & 5 ;,, . | ‘_‘._I"{F . : » Projekt ,.Du kannst was"

» Kooperationsveranstaltungen fiir . . N Forderfalle mit Kontakte zu 06. Jugendlichen, 1 » Forderabwicklung fiir iiberbetriebliche Weiterbildung
einem Volumen von Lehrbetrieben, Eltern und

Unternehmen und Lehrpersonen
P €68,5 Mio. pro Jahr Lehrkraften pro Jahr - ; » Ausbilderakademie fiir Lehrlingsausbilder:innen

Teilnehmer:innen bei Berufsinformations- SERVICE ATTRAKTIVE ARBEITGEBER
veranstaltungen, Potenzialanalysen und
/ m Lehrlingsmessen jahrlich by N » Kostenloses Impulsgesprach
o \ _ » InfoPlattform mit Tipps und Tricks fiir (noch)
Ing.Zert jahrlich %" : mehr Arbeitgeber-Attraktivitat
R A . | Beratungspool mit Expert:innen fur

VOLKSWIRTSCHAFTLICHE GESELLSCHAFT 00

» Workshop Angebote

» Junior Company

» digi - THINK TANK

» Schule trifft Wirtschaft

» Unternehmerfiihrerschein Arbeitgeber-Attraktivitat
>»

Volks- und Betriebswirtschaftliche Planspiele Praxisdialoge fur Information und Vernetzung,

Vortrage und Webinare

DIE LEHRE - DUALE AUSBILDUNG

Die Lehre ist nicht nur die erste Ausbildungswahl der 00. Jugend - sie ist auch Kern-

PRUFUNGSMANAGEMENT

stick des Erfolges und der Lebensqualitat unseres Wirtschaftsstandortes. Und darauf Lehrabschlusspriifungen
sind wir stolz. Jahrlich entscheiden sich rund 7.000 junge Menschen zwischen 15 und
17 Jahren fiir eine Lehrausbildung - damit fast jeder zweite Jugendliche in 0O.

DUALE AKADEMIE

» Lehre neu denken Meister- und Befahigungsprifungen

» Ausbildungsangebot fiir AHS Maturant:innen,
Studienabbrecher:innen und Jobsuchende mit Matura

Unternehmer- und Ausbilderpriifungen
Begleitet werden sowohl '(liie 00. Lehrbetriebe als auch die Lehrlinge durch das Lehr- Fachpriifungen gemaB Bilanzbuchhaltergesetz
vertragsservice der WKOO, die Forderstelle Lehre.fordern bis hin zum erfolgreichen
Abschluss der Lehrabschlussprifung durch das Prifungsmanagement.

» Praxis im Betrieb, spezielle Zukunftskompetenzkurse,

eigene Berufsschulklassen, Auslandspraktika, uvm. Validierungsverfahren im Rahmen der

Ingenieur-Zertifizierungsstelle des BMWET

HBB - Hohere Berufliche Bildung




